
Am 1. Juli 2015 ist das Bildungszeitgesetz Baden-
Württemberg (BzG BW) in Kraft getreten. Jetzt 
haben auch Beschäftigte in Baden-Württemberg 
einen Anspruch darauf, sich zur Weiterbildung von 
ihrem Arbeitgeber an bis zu fünf Tagen pro Jahr 
freistellen zu lassen. Die Freistellung erfolgt un-
ter Fortzahlung des Arbeitsentgeltes. Bildungszeit 
ist in anderen Bundesländern als Bildungsfrei-
stellung, Bildungsurlaub oder Arbeitnehmerwei-
terbildung bekannt. Zuständig für alle Fragen ist 
landesweit das Regierungspräsidium Karlsruhe, 
Informationen erhalten Sie unter: 
https://rp.baden-wuerttemberg.de/Themen/Bil-
dung/Seiten/Bildungszeit.aspx. 

Die vhs macht mit! 
Die vhs Eberbach-Neckargemünd e. V.  ist ge-
prüft,  zertifiziert und ab sofort als Bildungsein-
richtung nach § 10 Absatz 3 des Bildungsgeset-
zes Baden-Württemberg (BzG BW) anerkannt. 

Bei Interesse nehmen Sie bitte Kontakt mit uns 
auf, wir schicken Ihnen das kostenlose Informati-
onsmaterial zu oder beraten Sie auch gerne. 

Sie sind Arbeitgeber/Personalverantwortlicher und 
suchen ein passendes Angebot für Ihre Arbeitneh-
mer? Sprechen Sie uns an, wir finden eine Lösung!

Ansprechpartnerinnen:
Melanie Potoski, Fachbereichsleitung
Tel.: 06271 946222 oder 
potoski@vhs-eb-ng.de

Eberbach:
Bussemerstr. 2a
69412 Eberbach
Tel.: 06271 946210
Fax: 06271 946219

Neckargemünd:
Hauptstr. 56
69151 Neckargemünd
Tel.: 06223 74181
Fax: 06223 74182

info@vhs-eb-ng.de
www.vhs-eb-ng.deInformationen zum Bildungsurlaub

an der vhs Eberbach-Neckargemünd e. V.

„Lernen, Erleben, Gestalten - Bildung und 
mehr für alle.“
Volkshochschule, das sind die Kursleitenden, die Teilneh-
menden und Mitarbeiter/innen, die offen, überparteilich, 
generationsverbindend und lebensnah miteinander ler-
nen, sich entwickeln, Neues ausprobieren, kreativ und ak-
tiv sind. Dabei sichern Aus- und Fortbildung der Kurslei-
tenden ebenso wie der Service der Volkshochschule die 
Qualität des Angebotes. Die Volkshochschule Eberbach-
Neckargemünd e. V. ist ein Zusammenschluss von 12 Ge-
meinden mit insgesamt 65.000 Einwohnern. 

Qualität ist uns wichtig
Die stetige Verbesserung und Weiterentwicklung der 
Qualität ist grundlegendes Ziel der vhs Eberbach-Neckar-
gemünd e. V.. Als Nachweis hierfür trägt sie seit Mai 2019 
das Qualitätssiegel der Akkredtierungs- und Zulassungs-
verordnung - AZAV. Die erhaltene Zertifizierung nach 
AZAV garantiert und dokumentiert die hohe Qualität der 
Bildungsarbeit bei allen privaten wie beruflichen Ange-
boten und Bildungsmaßnahmen.

Garant für die Qualität unseres Angebotes sind unsere 
Dozentinnen und Dozenten, die gut ausgebildet sind 
und sich stetig weiterbilden. Sie vermitteln ihre Fach-
kenntnisse nach modernen und speziell auf Erwachsene 
ausgerichteten Methoden und Techniken.

Die Gemeinden stellen für die Volkshochschul-Angebote 
nach ihren Möglichkeiten Räume zur Verfügung. Diese 
sind nicht immer optimal, wir bemühen uns um stete 
Verbesserung. 
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